
MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE NORDESTE 

Lei n.º 35/2014 de 20 de Junho ANO 2018

ATRIBUIÇÕES/COMPETÊNCIAS/ACTIVIDADES CARGO/CARREIRA/CATEG
ORIA

N.º DE POSTOS DE 
TRABALHO OCUPADOS

ÁREA DE FORMAÇÃO 
ACADÉMICA E/OU 

PROFISSIONAL

N.º DE POSTOS DE TRABALHO 
QUE O ORGÃO CARECE E SE 

ENCONTRAM VAGOS
OBSERVAÇÕES

GABINETE DE APOIO À PRESIDÊNCIA

Compete executar as tarefas descritas no artigo 12.º da 
Estrutura Orgânica dos Serviços Municipais, publicada na II 
Série do Diário da República n.º 6 de 10 de Janeiro de 2011.

Secretário 1

1
GABINETE DE MEDICINA VETERINÁRIA

Compete executar as tarefas descritas no artigo 14.º da 
Estrutura Orgânica dos Serviços Municipais, publicada na II 
Série do Diário da República n.º 6 de 10 de Janeiro de 2011.

Técnico Superior 1 Medicina Veterinária

1
SERVIÇO DE COMUNICAÇÃO E CULTURA

Técnico Superior 1 Comunicação Social

1 12º Ano 2

1 posto de trabalho 
vago por caducidade de 
contrato e 1 posto de 
trabalho vago por 
aposentação

1
Curso Técnico Profissional 
de Informática/Gestão Nível 

III
1

1 posto de trabalho 
vago por rescisão de 
contrato

Curso Técnico de 
Secretariado 1

1 posto de trabalho 
vago por rescisão de 
contrato

3 4
SERVIÇO DE ACÇÃO SOCIAL

Técnico Superior 1 Recursos Humanos

Assistente Técnico 1
Curso Técnico Profissional 
de Informática/Gestão Nível 

III
2Total

Compete executar as tarefas descritas no artigo 16.º da 
Estrutura Orgânica dos Serviços Municipais, publicada na II 
Série do Diário da República n.º 6 de 10 de Janeiro de 2011.

Total

Total

Total

Compete executar as tarefas descritas no artigo 15.º da 
Estrutura Orgânica dos Serviços Municipais, publicada na II 
Série do Diário da República n.º 6 de 10 de Janeiro de 2011. Assistente Técnico

Página 1 de 4



MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE NORDESTE 

Lei n.º 35/2014 de 20 de Junho ANO 2018

ATRIBUIÇÕES/COMPETÊNCIAS/ACTIVIDADES CARGOS/CARREIRA/CATE
GORIAS

N.º DE POSTOS DE 
TRABALHO OCUPADOS

ÁREA DE FORMAÇÃO 
ACADÉMICA E/OU 

PROFISSIONAL

N.º DE POSTOS DE TRABALHO 
QUE O ORGÃO CARECE E SE 

ENCONTRAM VAGOS
OBSERVAÇÕES

DIVISÃO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Compete garantir a prestação de todos os serviços de 
suporte que assegurem o regular funcionamento dos 
serviços municipais e a administração financeira e 
patrimonial com critérios de racionalidade e eficácia na 
afectação de recursos humanos e financeiros 

Chefe de Divisão a) 1 Gestão de Empresas

1
Secção de Expediente

Coordenadora Técnica 1

Assistente Técnico 2

Assistente Operacional 3 1  1  lugar a prover.
6 1

Secção de Pessoal

Coordenadora Técnica 1

Assistente Técnico 1

Assistente Operacional 1

3
Secção de Contabilidade

Técnico Superior 1 Gestão de Empresas
Encontra-se a 
ocupar o cargo de 
Chefe de Divisão

Coordenador Técnico 1

1

1 Curso de Gestão de Redes 
Nivel IV

4

Assistente Técnico

Total

Total

Total

Compete executar as tarefas descritas no artigo 22.º da 
Estrutura Orgânica dos Serviços Municipais, publicada na II 
Série do Diário da República n.º 6 de 10 de Janeiro de 2011.

Subunidade Orgânica

Compete executar as tarefas descritas no artigo 20.º da 
Estrutura Orgânica dos Serviços Municipais, publicada na II 
Série do Diário da República n.º 6 de 10 de Janeiro de 2011.

Compete executar as tarefas descritas no artigo 21.º da 
Estrutura Orgânica dos Serviços Municipais, publicada na II 
Série do Diário da República n.º 6 de 10 de Janeiro de 2011.

Subunidade Orgânica

Subunidade Orgânica

Total

Unidade Orgânica Flexível
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Secção de Aprovisionamento

Coordenador Técnico 1

Assistente Técnico 2

Assistente Técnico 1 Curso Técnico Profissional 
de Turismo Nível III

4
Secção de Taxas e Licenças

Coordenador Técnico 1

Fiscal Municipal 3

4
Sector de Tesouraria

Compete executar as tarefas descritas no artigo 25.º da 
Estrutura Orgânica dos Serviços Municipais, publicada na II 
Série do Diário da República n.º 6 de 10 de Janeiro de 2011.

Assistente Técnico 1

1
Sector de Património

Compete executar as tarefas descritas no artigo 26.º da 
Estrutura Orgânica dos Serviços Municipais, publicada na II 
Série do Diário da República n.º 6 de 10 de Janeiro de 2011.

Assistente Técnico 1

1

Total

Total

Total

Compete executar as tarefas descritas no artigo 23.º da 
Estrutura Orgânica dos Serviços Municipais, publicada na II 
Série do Diário da República n.º 6 de 10 de Janeiro de 2011.

Subunidade Orgânica

Compete executar as tarefas descritas no artigo 24.º da 
Estrutura Orgânica dos Serviços Municipais, publicada na II 
Série do Diário da República n.º 6 de 10 de Janeiro de 2011.

Total

Subunidade Orgânica
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DIVISÃO DE OBRAS E URBANISMO
Compete garantir a melhoria da qualidade de vida da 
população, no que respeita ao ambiente e gestão integrada 
do espaço público e serviços urbanos descritos no artigo 
19.º da Estrutura Orgânica dos Serviços Municipais, 
publicada na II Série do Diário da R

0
Secção de Obras e Rede Viária

Técnico Superior 1 Arquitectura

Assistente Técnico 2 Curso Técnico Operacional 
de Construção Civil

Encarregado 
Operacional 1 1

 1 posto de 
trabalho vago por 

aposentação

Assistente Operacional 18 3

4 postos de 
trabalho vagos por 

aposentação, 
tendo um deles

22 4
Secção de Urbanismo e Ambiente

Encarregado 
Operacional 1 2

1 posto de trabalho 
vago por 

aposentação 1 
rescisão de 

contrato

Assistente Operacional 16 4

2 postos de 
trabalho vagos por 

aposentação 1 
rescisão de 
contrato e 1 
falecimento

17 6
Sector de Parque de Máquinas

Compete executar as tarefas descritas no artigo 29.º da 
Estrutura Orgânica dos Serviços Municipais, publicada na II 
Série do Diário da República n.º 6 de 10 de Janeiro de 2011.

Assistente Operacional 4 3
3 postos de 

trabalho vagos por 
aposentação

Compete executar as tarefas descritas no artigo 27.º da 
Estrutura Orgânica dos Serviços Municipais, publicada na II 
Série do Diário da República n.º 6 de 10 de Janeiro de 2011.

Total

Compete executar as tarefas descritas no artigo 28.º da 
Estrutura Orgânica dos Serviços Municipais, publicada na II 
Série do Diário da República n.º 6 de 10 de Janeiro de 2011.

Total

Subunidade Orgânica

Subunidade Orgânica

Unidade Orgânica Flexível

Total
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Sector de Armazéns

Compete executar as tarefas descritas no artigo 30.º da 
Estrutura Orgânica dos Serviços Municipais, publicada na II 
Série do Diário da República n.º 6 de 10 de Janeiro de 2011.

Assistente Operacional 1 1

1 lugar a prover.
1 1Total

Total
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