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A apresentagdo deste Plano e Orgamento, como linha estratégica
financeira que compreende a previsdo de receitas e despesas futuras para a
administragdo durante o periodo de 2017, deve ser compreendida como um
dos mais importantes instrumentos de definicdo da politica local, uma vez que
sintetiza o perfil de atuagdo dos 6rgaos autarquicos e as propriedades por
estes adotadas.

O Plano e Orgamento para 2017, da Camara Municipal de Nordeste, foi
elaborado tendo em conta o dificil contexto socioeconémico em que esta
edilidade se encontra inserida, nomeadamente, situagdo de reequilibrio
financeiro vendo-se obrigada a determinadas regras que impedem uma maior
liberdade de atuagdo e concretizagdo de agGes de maior relevo, tanto a nivel
social, como a nivel do desenvolvimento sustentavel do concelho e da sua
divulgagdo como marca além-fronteiras, fruto de decisGes do passado que

agora interferem com o presente e o futuro do municipio.

Durante 3 anos de mandato, por auséncia de disponibilidade financeira e
cabimentagdo dos Fundos Comunitarios deste novo quadro, P02020,
impossibilitava este executivo de avangar com projetos que agora estdo a
decorrer. Nado sendo, todavia, entrave para se cumprir cerca de 75% daquilo

que foi o compromisso eleitoral com os Nordestenses.

Deste modo, pretende-se um orgamento que espelhe a realidade e que
distribua os beneficios e os sacrificios, de forma equitativa, por todos e néo
apenas por alguns, pois aos olhos desta camara, o que estd em causa é o
Nordeste no seu todo e o bem-estar do seu povo.

Este Plano deve ser um documento Cumpridor, porque deve incidir
naquilo que foi o compromisso com os Nordestenses aquando da apresentagéo
deste novo projeto, “Um Novo Rumo” para o Nordeste. Cumpridor na forma de

se estar na politica e na forma de lidar com as situagdes dos municipes.
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Um Plano e Orgamento Realista, pois a conjuntura em que o nosso
concelho se encontra merece que este documento, e aquilo que nele se impde
seja o mais razoavel, estando o mais proximo daquilo que é a realidade dos
numeros possiveis para o concelho, evitando os continuos empolamentos do
passado, que aquando, as aprovacdes das contas, levavam a valores bastante

negativos, no que concerne aos seus graus de execugao.

E, por fim, um Plano e Or¢amento Otimista, pois acreditamos no
potencial do Nordeste e dos Nordestenses. Sentimos, com este plano, que
estdo definidas as verdadeiras prioridades, nomeadamente, as que se referem
aos gastos publicos em beneficio do Nordeste e de um melhor aproveitamento
das suas caracteristicas e potencial.

A administragdo local tem de ser o mais transparente possivel, sem o
minimo de duvidas, no que concerne a sua gestao financeira e investimento,
servindo todos os cidaddos. Este tipo de atuagdo tem sido demonstrada por
este executivo, na sua forma de estar ao longo dos ultimos 3 anos e assim

deve continuar ao longo deste mandato.

A camara municipal de Nordeste tem obrigagbes para com os seus
municipes que se devem manter, servindo-lhes de apoio perante um cenario
social e financeiro dificil, devido a diversos fatores que assombram o concelho
como a falta de investimento exterior e falta de confianca dos nossos

empreendedores.

Pretende-se, de alguma forma, dar primazia a agdes de baixo custo que
permitam aumentar o bem-estar dos nordestenses, agées com discernimento e

disciplina que impliquem um sentimento de dever entre todas as partes.

O compromisso eleitoral do executivo camarario eleito, em 29 de

setembro de 2013 até a presente data, ja atingiu um grau de execugdo na
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ordem dos 75%, valor bastante significativo atendendo as limitagdes das

receitas e aos 3 anos sem apoios de fundos comunitarios.
Desta execucao podemos evidenciar como por exemplo:

e Criagdo da Bolsa de Emprego com 787 inscritos. No decorrer
destes 3 anos, esta autarquia conseguiu colocar a trabalhar, mais
de 493 desses inscritos;

e Apoio a realizagdo de estagios de Jovens, totalizando até a data
32 colocados;

e A descentralizagdo das Reunides da Assembleia Municipal;

e Orgamento Participativo, com execucéo a 100% do plano nos dois
primeiros anos da sua existéncia;

* Reavaliagdo de todos os contratos existentes de prestacdo de
servigos com o municipio;

e Regulamento de Apoio a Habitagdo, com apoio a cerca de 91
familias, num total de investimento publico de 12.000,00€ do
orcamento da autarquia. Com a parceria da Dire¢do Regional de
Habitacdo em 3 anos, apoiou-se 70 familias, perfazendo um total
de investimento na ordem dos 650.000,00€.

e Agenda Cultural do Nordeste;

e Promocéao de criagdo de Campos de Férias;

e Forum Anual de Saude do Nordeste, valorizando o
profissionalismo dos nossos técnicos de saude;

e Incubadora de Empresas do Nordeste, primeira dos Agores e com
5 empresas ja sediadas e com a sua area fisica totalmente
esgotada;

e Plano de Gestdo de Aguas e de Saneamento do Nordeste;

e Atendimentos individualizados com um total de 1633 ao longo de
3 anos;
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e Mercadinho agricola mensal;

» Reabilitacao de diversas habitagtes para apoio social;

» Roteiro Turistico, em processo de renovagdo e atualizagao;

* Beneficiagdo do Posto de Turismo;

 Programa de apoio a Natalidade, com apoio a 24 criangas, no
valor total de 6.825,00€;

e Programa de apoio a atribuicdo de bolsas de estudo com a
atribuicao de 1 bolsa em 2015 e 5 em 2016.

» Incentivo e apoio a diversidade das modalidades desportivas
incluindo o desporto adaptado, num total de investimento superior
a 35.000,00€ anual;

e Fundo Municipal de Emergéncia com o apoio a 16 familias num
investimento de cerca de 8.000,00¢€;

e Cartao “Dar Vida aos Anos” com mais de 218 aderentes;

e Banco de Ajudas Técnica que estd a apoiar mais de 20
nordestenses com dificuldades de autonomia;

e Beneficiagdo de Caminhos Municipais e agricolas por todas as
freguesias do concelho num total de investimento superior a
1.371.593,00¢€;

e Apoio na aquisicdo da vacina Rotarix para melhoria da saude
juvenil no concelho, beneficiando assim 66 criancas, num valor
que rondou os 7.000,00€;

e Admissado do Municipio do Nordeste na AMISM e comparticipagédo
na Empresa Musami:

e Asfaltagem da Rua Padre Dinis da Luz e da Rua das Escolas
(Sao Pedro Nordestinho);

e Alargamento da Rua da Eira (Sao Pedro);

e Beneficiagdo do edificio da Filarmoénica Imaculada Conceigcéo
(Lomba da Fazenda);
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e Asfaltagem do caminho da Cancela Velha (Lomba da Fazenda);

e Reparagéo do pavimento do caminho da Criagdo (Lomba da
Fazenda);

o Asfaltagem do caminho das Queimadas (Vila de Nordeste);

e Beneficiagdo do moinho no Parque de Campismo para loja de
conveniéncia;

o Asfaltagem do caminho da Almagra (Vila de Nordeste);

e Montagem do Quiosque do Nordeste (Jogo da Choca);

e Reparagao do caminho da Faja do Araujo (Pedreira);

e Beneficiagdo e construgdo de condutas de &agua pluviais no
caminho da Missa (Pedreira);

e Elaboracdo e aprovagdo do Pirus (Plano Integrado de
Regeneragao Urbana Sustentavel da Vila de Nordeste);

e Plano de Investimentos para o centro urbano do concelho para os
proximos 4 anos;

e Beneficiacdo do recreio da Escola EB/JI Manuel Cabral de Melo
(Lomba da Fazenda);

¢ Projeto do centro Apoio Social, Recreativo e Cultural da Achada;

e Construgdo do Parque Urbano de Santo Anténio Nordestinho;

e Construgao da Capela Funeraria da Salga;

o Demoligdo de habitagbes degradadas e prevengdo de problemas
de saude publica;

e Apoio ao projeto na area da Educacao do Prosucesso, através de
investimentos na beneficiagdo das Escolas do 1° Ciclo, Oficinas
de Aprendizagem - Ciéncia divertida e apoio na aquisi¢do de

material escolar.

Esta execucdo apresenta-se como um fator muito positivo e que
motiva, ainda mais, o executivo camarario a fazer mais e melhor pelo

concelho e pelos nordestenses.
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Dividas as Instituicdes de Crédito e Fornecedores/Fundos Disponiveis

2013 2013 2014 2015 2016
(30 de setembro) | (31 de dezembro) | (31 de dezembro) |(31 de dezembro) | (30 de setembro)
Dividas as Instituigdes de Crédito 12 379 906,32 €] 14 546 967,52 € 15120458,85€ 13780286,79€ 1322339206 €
Dividas a Fornecedores 7184 710,73 € 2326 469,02 € 118 425,16 € 45431,52€ 24 591, 64 €]
Dividas a Outros Credores (Inclui a
partir de 2015 o total do contributo
da autargquia ao FAM, que consoantey
o valor a pagar anualmente vai
diminuindo) 42339,72¢ 76,32 € 66139,12 € 315 098,30 € 297 228,55 €]
Total da Divida 19 606 956,77 € 16 873 512,86 € 15306 023,13 €| 14144 816,61 €| 13 545 213,25 €]
Fundos Disponiveis|  -10 890 257,95 € -2211 674,71 € 77 139,56 €| 155 425,99 €] 2290 127,27 €
Diferenga da Divida entre 30 de
setembro de 2013 e 30 de setembro
de 2016 6061743,52 €

Os valores apresentados pela Diregdo Geral das Autarquias Locais,
demonstram que a atuagdo do executivo camarario de Nordeste esta a seguir o
rumo certo, pois, este executivo, em apenas 3 anos de mandato, conseguiu
diminuir o prazo médio de pagamento a fornecedores de 1139 dias, em
setembro de 2013, para 5 dias no 3° trimestre do corrente ano conforme se

pode verificar no site daquela entidade.

Em 3 anos, este executivo ndo descurando as necessidades do
concelho e dos Nordestenses, avaliando constantemente as suas prioridades,
conseguiu reequilibrar as contas reduzindo a sua divida em 6.061.743,82€,
passando de 10.890.257,95€ negativos de fundos disponiveis para
2.290.127,00€ positivos. Podendo agora candidatar-se e aproveitar as verbas
comunitarias para investir no concelho num total de cerca de 10 milhdes de

euros até 2021.

Para além destes factos, conseguiu também, reduzir as despesas
relativas ao pessoal.

A acgédo do executivo para 2017 estara centrada na area social, fator que
0 preocupa seriamente e que, atendendo a conjuntura em que nos

encontramos, exige um papel bastante ativo por parte deste executivo.
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Pretende-se de igual forma, continuar a apostar na divulgagdo do concelho de
modo a trazer mais visitantes e, consequentemente, mais riqueza aos

empresarios locais e bem-estar aos residentes.

Sintese das atividades que se pretendem implementar e/ou dar

continuidade em 2017

ORCAMENTO PARTICIPATIVO

O Orgamento Participativo (OP) de Nordeste visa promover uma
progressiva participagdo das instituicbes na discussdo e elaboragcdo do
orgamento publico municipal; reforgar os mecanismos de transparéncia e de
credibilidade da administragdo; incentivar o didlogo entre eleitos, técnicos
municipais, cidaddos e a sociedade civil, de forma organizada, na procura de
melhores solugbes para os problemas, tendo em conta os recursos disponiveis;
promover uma democracia de proximidade; contribuir para a educacgéo civica,
permitindo aos cidad&os integrar as suas preocupagdes com o bem comum;
adequar as politicas publicas municipais as necessidades e expetativas dos
municipes; reforgar a qualidade da democracia; participagéo informada, ativa e

construtiva dos municipes, nos destinos do Governo Local.

CARTAO “ DAR VIDA AOS ANOS”

As questbes sociais assumem, para a Autarquia, um papel de destaque,
nao podendo esquecer todos aqueles que, tendo contribuido ao longo das suas
vidas para o desenvolvimento do Municipio, ndo podem agora ser

marginalizados ou excluidos.
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O fenémeno natural do envelhecimento ndo deve ser tratado como um
facto consumado, mas antes como uma etapa que é preciso valorizar. A
abertura da Autarquia a colaboragdo através da celebragdo de acordos com
entidades parceiras aderentes, visa envolver todos os intervenientes num Unico
projeto.

O papel da autarquia que defendemos ndo se traduz apenas e s6 na
atribuigdo de apoios pecuniarios, nem na criagdo de emprego precario, mas
também numa envolvéncia nas atividades da vida diaria, daqueles mais
fragilizados, proporcionando assim, uma maior qualidade de vida, contrariando
os dados recentes sobre o concelho.

FUNDO MUNICIPAL DE EMERGENCIA SOCIAL DE NORDESTE - FMES

O Fundo Municipal de Emergéncia Social continuara a dar resposta a
situagdes de emergéncia na area social, procurando promover uma politica de
aproximagao as pessoas que mais precisam, através da implementagdo de
medidas concretas que permitem aos estratos sociais mais desfavorecidos
caminhar em dire¢gao a uma vida mais digna.

Nao pretendendo substituir as competéncias da Seguranga Social,
ambiciona-se a criagdo de uma resposta transitéria e pontual para as situages
de risco iminente e, por consequéncia, com tal acentuada gravidade ou
urgéncia de intervengdo que inviabilize a ativagdo dos recursos sociais
existentes em tempo (til.

O FMES destina-se a quem se encontre numa situagdo de caréncia
econémica e social, resultante de fatores externos a sua vontade,
nomeadamente, calamidades (incéndios, inundagdes,...), eventualidades
(doengas, invalidez, rutura familiar, monoparentalidade,...) e outras situagdes
de caréncia estrutural (desemprego, insuficiéncia economica, problemas
habitacionais,...), quando esteja em causa a sua dignidade e/ou subsisténcia
para cujos recursos/respostas ja se encontrem esgotadas no territério.
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APQOIO MUNICIPAL A HABITACAO DEGRADADA

Trata-se de apoios destinados a melhoria das condigdes habitacionais
basicas de agregados familiares do municipio de Nordeste, devidamente
identificados, pelas entidades competentes, como economicamente
carenciados. Este apoio sera concretizado através do fornecimento de
materiais e/ou mao-de-obra destinados a beneficiagao e pequenas reparagoes
em habitagbes que ndo reiinam as condi¢des minimas de habitabilidade digna;
através da elaboracdo de projetos de arquitetura e de especialidades quando
se verifique a sua pertinéncia; através do apoio técnico na elaboragédo de
projetos de melhorias/beneficiacdo habitacionais bem como na execugdo dos
mesmos; isengao de pagamento de taxas associadas ao pedido de ligagéo ao
saneamento quando se estiver em causa a garantia das condi¢oes de
salubridade minimas; isengdo de pagamento de taxas em processos de obras
cujos requerentes tenham recorrido a Programas de Beneficiagdo de Habitagéo

para agregados economicamente desfavorecidos.

TELEASSISTENCIA

A Camara Municipal de Nordeste pretende dar continuidade ao Servigo
de Telealarme, em parceria com o Governo Regional dos Agores, a Associagao
Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Nordeste, Policia de Seguranca
Publica de Nordeste e Fundagao PT.

Este servico destinar-se-a a contribuir para a manutencao da autonomia
dos mais idosos no seu domicilio, com dignidade e seguranga, proporcionando
uma resposta imediata em situagbes de urgéncia/emergéncia ou derivadas
destes, 24 horas por dia, 7 dias por semana, bem como 0 apoio em situagdes
de soliddo a todos aqueles que se encontram em situacdo de vulnerabilidade

ou dependéncia, seja fisica ou psicoldgica.
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Através deste servigo, todos aqueles que se encontram em situacdo de
dependéncia, por velhice, doenga, incapacidade ou isolamento, bem como, as
pessoas plenamente auténomas, mas que desejam sentir-se protegidas,
dispbem de wuma resposta imediata em qualquer situagdo de

urgéncia/emergéncia, seguranca ou soliddo.

BANCO DE AJUDAS TECNICAS

Continuar a apoiar as familias nordestenses através do “Banco de
Ajudas Técnica”, em parceria com as instituicdes Particulares de Solidariedade
Social sediadas no concelho e unidade de Saude de llha de Sdo Miguel. Este
projeto destina a apoiar, em material clinico, as pessoas com limitagdes na sua

autonomia, nomeadamente, os mais desprotegidos e desfavorecidos.

PROGRAMA DE INCENTIVO A NATALIDADE

Continuar a apoiar os jovens pais através do Programa Municipal de
Incentivo a Natalidade.

BOLSAS DE ESTUDO

O Municipio de Nordeste, consciente de que a precariedade econémica
de alguns agregados familiares do Concelho de Nordeste constitui um entrave
a prossecucdo dos estudos dos seus descendentes, considera fundamental
atribuir Bolsas de Estudo a estudantes oriundos de familias economicamente
mais carenciadas, com o objetivo de ultrapassar as dificuldades

socioecondmicas que dificultam o acesso destes cidaddos ao Ensino Superior,
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e, assim, contribuir positivamente para o desenvolvimento educacional do

concelho.

EMPREGO

Pretende-se continuar a apoiar a realizagdo de estagios de jovens
nordestenses licenciados e técnicos profissionais no concelho, quer em areas
publicas, quer em areas privadas, bem como, contrata-los, no ambito dos
programas de Emprego e Qualificagdo Profissional como forma a promover a
sustentabilidade da economia do concelho.

INCUBADORA DE EMPRESAS DO NORDESTE

Inaugurada em 2015 no municipio, a primeira Incubadora de Empresas
dos Acores, com a colaboragdo do Governo Regional dos Agores, tem como
objetivo apoiar e incentivar a fixagao de novas empresas e reestruturagdo das
existentes, de forma a combater o baixo nimero de empresas sediadas no
concelho e o respetivo desemprego local. Pretende-se manter a atividade atual
e aumentar a incubagdo de empresas de forma a melhorar a economia local.

Em 2017, estamos em condi¢des de avangar com o projeto da nova
Incubadora de Empresas, “Casa do Conhecimento” com o apoio do PO2020.

APOIO NA SAUDE E BEM-ESTAR INFANTIL

A Camara Municipal de Nordeste continuara a colaborar com o Centro
de Saude de Nordeste e Governo Regional dos Agores na aquisi¢do da vacina

Rotarix ou similar, que previne a atividade do retrovirus e a ocorréncia de
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gastroenterite nas criangas com idades compreendidas entre os 6 e os 12

meses de idade.

DESPORTO E ATIVIDADE FiSICA

Em 2017, o gabinete de desporto da Camara Municipal de Nordeste
continuara a promover o desporto no concelho de modo a incentivar a pratica
de exercicio e atividade fisica e desportiva. Importa referir que nestes trés
ultimos anos, a taxa de participagdo no Nordeste saiu da cauda dos concelhos
da llha de Sao Miguel e passou para o 3° concelho da ilha com maior
participagdo absoluta federada, (5,17%); o que indica que os esforgos
desenvolvidos na area de promogdo do desporto, estdo a obter os resultados
desejados.

TURISMO E CULTURA

O turismo no Nordeste representara uma oportunidade impar para a
promogéo do crescimento econdmico, redistribuicdo de riqueza e criagdo de
emprego.

O crescimento das receitas geradas pelas atividades turisticas, quer
através do aumento do numero de visitantes, quer através da duragdo da sua
permanéncia, € uma ambicgao legitima dos nordestenses.

Para tal, € necessario incentivar e demonstrar aos Nordestenses,
empreendedores e todos aqueles que queiram apostar no Nordeste, que o
Nordeste tem um enorme potencial no ambito do turismo, sendo necessario
para isso, um maior aproveitamento das nossas belezas naturais potenciando-
as sempre com o devido respeito que a natureza merece, pois s6 assim se
alcangara o sucesso pretendido.

Em 2017, pretende-se iniciar a concretizagcdo dos investimentos

projetados para o concelho com vista ao recebimento dos apoios dos fundos
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comunitarios do PO2020, processo, que se iniciou com a abertura desta
autarquia a comunidade em geral do concelho, no dia 24 de margo de 2014,
em Santo Anténio de Nordestinho, onde o municipio se predispés a ouvir as
propostas da populagcdo sobre eventuais investimentos para o concelho a

enquadrar no novo quadro comunitario.

A nova politica de investimentos comunitarios deve ser aplicada de
acordo com as verdadeiras prioridades para o concelho, valorizando sempre as
pessoas e o0 seu bem-estar.

Deste modo evidenciamos os seguintes projetos:

e Beneficiagdo de habita¢des para realojamento de familias;

e Casa do conhecimento do Nordeste, nomeadamente o projeto e inicio do
processo de obra;

e Oficinas de aprendizagem (combate ao insucesso escolar, continuacéo
do Projeto Prosucesso);

e Revisao do Plano Municipal de emergéncia;

e Priolo Cup 2017 (1° ano internacional):

e Acordos de execugdo com as Juntas de Freguesia, com aumento de 5%;

e Readaptagdo da Hospedaria Sao Jorge a Hostel no Nordeste;

e Agenda Cultural de Nordeste;

e Adaptagdo da Ribeira do Guilherme a Turismo Local (aprovagdo do
projeto e inicio do processo de obra);

e Parque de Aventuras de Nordeste — Agores;

e Centro de Divulgagdo dos Graminhais na Salga;

e Construgdo do Parque dos Liberais — Achadinha;

e Beneficiagdo da Casa Joao de Melo;

e Projeto de cobertura do polidesportivo de Sdo Pedro;

e Beneficiagao do Jardim da Assomada (Sdo Pedro);
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e Projeto da Quinta da Lazeira (Sédo Pedro);

e Beneficiagdo do Caminho do Tabuleiro (Lomba da Fazenda);

e Obra de ampliagdo da Escola EB/JI da Vila de Nordeste;

e Beneficiagdo do campo de Futebol da EBS Nordeste;

e Construgdo do Centro Apoio Social Recreativo e Cultural da Achada;

e Tendado Artesdo — Santana;

» Beneficiagdo dos Polidesportivos com piso sintético das freguesias de
Santana e Lomba da Fazenda;

e Projeto de um Polidesportivo em Santo Anténio Nordestinho;

* Projeto do centro de Trail Run de Alto Rendimento dos Agores (Santo
Antonio);

* Projeto de reabilitacédo do Centro Urbano da freguesia de Sao Pedro.

Pretende-se afirmar, com este plano, a identidade nordestense,
promover € incentivar os empresarios a apostarem no concelho e continuar
a trilhar a consolidagé@o da recuperagdo econdémica do municipio, mantendo
sempre, o seu equilibrio social.

Tudo isto tera o sucesso pretendido, se conseguirmos, sempre, unir
esforgos entre todas as forgas institucionais do concelho, envolvendo
empresas, empresarios locais, instituicbes sem fins lucrativos e, claro, o
Governo Regional, como parceiro continuo e ativo, nesta luta em prol de um
Nordeste melhor e de uma comunidade local mais equitativa.

Neste quarto orgamento realizado por este executivo, € possivel, agora,
um plano mais adaptado aos investimentos apoiados no Quadro
Comunitario e adequados as nossas pretensdes, embora com o crivo
acentuado de um Plano de Ajustamento Financeiro, que sabemos néo ser o
mais apropriado para o concelho e seu desenvolvimento, mas que

pretendemos cumprir com a sua execugao.
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Acreditamos mais uma vez que agimos sempre em prol de um Nordeste
melhor, em prol dos nordestenses continuando a acreditar mais do que

nunca que estamos no rumo certo e que aqui no Nordeste a llha € Outra!
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Nota Explicativa &

v" As receitas municipais para o ano de 2017 estimam-se em 6.611.590
euros, assim descriminadas:

W ROCORAE COITOIIBE ..o ivvsiinmmissivssvvnss iy rpsisssiisin 4.638.495€

e ROcolasa CADMEL ; . oumrmmmis it s AR 1.973.095€

A previsdo da receita teve por base as regras previsionais previstas no
POCAL.

Nao foi considerada qualquer atualizagdo de taxas, pregos e tarifas para
0 exercicio de 2017.

As previsoes relativas as transferéncias a serem efetuadas pelo Governo
Central para o ano em questdo, foram retiradas do Mapa XIX -
Transferéncias para os Municipios, da proposta do Orgamento de Estado
para 2016, em virtude de se desconhecer o Orgamento de Estado para o
ano de 2017.

v As despesas estimadas para o ano de 2017 totalizam a importancia de
6.611.590 euros, assim descriminadas:

i DESPDSES BUIIMIEY . ..o oo o soi 3.430.454€

e Despesas de caplal. .. vvis siisiminni i 3.181.136€

v" Os documentos previsionais refletem a seguinte estrutura e classificagéo
organica:
0101 — Assembleia Municipal
0102 — Cémara Municipal

0103 — Operagdes Financeiras

v A elaboracéo da proposta de orgamento para o ano de 2017, resultou da
conjugacdo da previsdo das receitas, efetuada de acordo com a

legislagdo em vigor, adaptando-a as necessidades previstas para o
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correto funcionamento dos servigos, ou seja, o orgamento da despesa €
resultado das receitas estimadas.
As receitas de capital, encontram-se fortemente dependentes das
transferéncias de capital oriundas do Orgamento do Estado, e dos Fundos
Comunitarios.

O equilibrio orgamental encontra-se cumprido, uma vez que foram
previstas as receitas necessarias para cobrir todas as despesas, sendo
que a receita corrente prevista cobrar € igual a despesa corrente
acrescida das amortizagcdes dos empréstimos de médio e longo prazos,
cujo valor apurado é de 1.208.041 euros.

Na proposta foi também tido em considera¢ao os investimentos e agoes
em curso, os compromissos assumidos em termos de contratos em
€XeCugao e 0s Compromissos a assumir.

A proposta de Orgamento apresentada teve por base na sua elaboragao
e apresentacdo a legislagdo em vigor aplicavel, para a concretizagdo
deste fim.

No entanto, quanto ao Quadro Plurianual Municipal a que se refere o
artigo 47.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro (Lei das Finangas Locais)
este carece de regulamentagao.

Ora, em virtude de até a data nada ter surgido sobre esta matéria e nos
termos do n°. 3 do artigo. 47.° da LFL, os limites (a que se refere o n°. 2
do mesmo artigo) sdo vinculativos para o ano seguinte ao do exercicio
econémico do orgamento, e em virtude de serem desconhecidas as
regras para se apurar as receitas plurianuais, e conforme circular n.°
108/2014/AG da ANMP *“...ndo podem os Municipios correr o risco de
aprovar documentos vinculativos para 2016 cuja regulamentacao nao
existe”, cujo conteldo continua a ser reafirmado pela ANMP de acordo
com a Circular n.° 82/2016/AG de 14/10/2016 que refere que a Circular
n.° 108/2014/AG de 01.10, se mantém plenamente atual, dois anos depois
e que todas as referéncias a 2015 e 2016, devem agora ser lidas como
reportando-se a 2017 e 2018.
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Assim, a ANMP entende que continuam a nao estarem criadas as
condic¢des legais para o cumprimento do artigo 44.° da Lei n°. 73/2013,
por omissao legislativa do Governo desde 3 de janeiro de 2014.
A ANMP considera que o planeamento plurianual ndo podera ter
quaisquer consequéncias vinculativas para 2018, independentemente do
carater voluntario de qualquer exercicio que os Municipios entendam
desenvolver, no dmbito do respetivo processo de planeamento.
No entanto, a Direcdo-Geral das Autarquias Locais, considera que “...nao
obstante o decreto-lei que regulara os elementos constantes dos
documentos referidos no Capitulo IV da Lein.® 73/2013, de 3 de setembro,
ainda nao ter sido publicado, os Municipios encontram-se obrigados a
elaborar o quadro plurianual municipal. Neste sentido, sugere-se que no
minimo o Municipio o preveja, aquando da elaboragdo do quadro
plurianual que acompanha a proposta de orgamento municipal, os totais
de receita e de despesa para o horizonte temporal 2015-2018...".
Assim, em cumprimento desta diretriz esta autarquia apresenta o quadro
seguinte:

QUADRO PLURIANUAL MUNICIPAL

o

e 20 e e e
AN 6.611.590,00|11.437.970,00(12.581.767,00| 5.356.234,24
6.611.590,00|11.437.970,00|12.581.767,00| 5.356.234,24
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Processos Judiciais em curso

Nome Descrigao Espécie Tribunal Valor da Agao/
Recurso

Construtora do | Ampliagao e | Administrativo Tribunal Central 365.858,16€
Tamega Beneficiagdo da Administrativo

Escola Basica e do Sul

Integrada de

Nordeste
Francisco Ocupagéo de | Administrativo Ponta — Delgada 20.000.00€
Amancio de | terreno privado Tribunal
Oliveira Macedo | durante obras Administrativo e

municipais Fiscal
Inspecgéo Processo de | Recurso Comarca  dos € 38.500,00 €
Regional do | Contra- Acores — Inst.
Ambiente Ordenagéo, Grota Local da Ribeira

das Almas e do Grande

Engenho
Antdnio M. | Divida Comercial Acéo de | Comarca dos €100.761,49
Fernandes E Processo Agores — Inst.
Filhos, Lda Comum Central de

Ponta Delgada

Antecipe — | Divida Comercial Acéo de | Comarca  dos € 136.879,53
Construgdo e Processo Acgores — Inst.
Engenharia, Lda Comum Central de

Ponta Delgada
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Municipio de Nordeste

ORCAMENTO PARA O ANO 2017 - Receita

Cadigo Designacao Montante
Class. Econdmica €

01 Impostos directos

0102 QOutros

010202 Imposto municipal sobre imoéveis 472 621

010203 Imposto Unico de circulagao 57 189

010204 Imposto municipal sobre transm. onerosas imoveis 81573

010205 Derrama 5246
Total do Capitulo Econémico 01: 616 629

02 Impostos indirectos

0202 QOutros

020206 Impostos indirectos especificos das autarq.locais

02020605 Publicidade 604

02020699 QOutros

0202069901 Taxa municipal de direitos de passagem 1,755

0202069999 Outros 6
Total do Capitulo Economico 02: 2 365

04 Taxas, multas e outras penalidades

0401 Taxas

040123 Taxas especificas ‘das autarquias locais

04012302 Loteamentos e obras 9867

04012303 Ocupagao da via publica 43

04012399 Outras

0401239901 Taxa de depdsito da ficha técnica da habitagéo 422

0401239902 Taxa pela emissao do certificado de registo 26

0401239999 Outras 4 305

0402 Multas e outras penalidades

040201 Juros de mora 3430

040202 Juros compensatorios 179
Total do Capitulo Econémico 04: 18 272

05 Rendimentos da propriedade

0502 Juros-Sociedades financeiras

050201 Bancos e outras instituigdes financeiras 26 084
Total do Capitulo Econémico 05: 26 084

06 Transferéncias correntes

0603 Administrag&o central

060301 Estado

06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 3719972

06030102 Fundo Social Municipal 116 321
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Municipio de Nordeste

ORCAMENTO PARA O ANO 2017 - Receita

Cédigo Designagao Montante
Class. Econdmica €

06030103 Participacao fixa no IRS 75 492

06030199 Outras 3700

060309 Serv.fund.autén.-Subsist. prot.famil.polit.act.EFP 12932

0604 Administragao regional

060401 Regido Auténoma dos Agores 750
Total do Capitulo Econdmico 06: 3929 167

07 Venda de bens e servigos correntes

0701 Venda de bens

070102 Livros e documentagao técnica 57

070103 Publicagdes e impressos 188

070106 Produtos agricolas e pecuarios 1261

070199 Outros 137

0702 Servigos

070209 Servigcos especificos das autarquias

07020905 Cemitérios 2 586

07020908 Parques de campismo 11 122

07020999 Outros 891

0703 Rendas

070301 Habitagbes

07030101 Renda da Casa do Médico 1515

07030102 Renda da Casa do Veterinario 2637

07030103 Rendas da Habitagdo Social 2737

070302 Edificios

07030201 Renda do Restaurante Tronqueira 10 200

07030202 Renda do Snack Bar Ribeira dos Caldeirdes 4 466

07030203 Renda da Hospedaria 180

070399 Outras

07039901 Aluguer de Espagos

0703990101 Aluguer do Quiosque 3510

0703990102 Aluguer do Talho 1473

0703990104 Aluguer da Peixaria 518
Total do Capitulo Econémico 07: 43 478

08 Outras receitas correntes

0801 Outras

080199 Outras
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Municipio de Nordeste

ORCAMENTO PARA O ANO 2017 - Receita

Cédigo Designacgao Montante
Class. Econdmica €
08019999 Diversas 2 500
Total do Capitulo Econémico 08: 2 500
Total das Receitas Correntes: 4 638 495
10 Transferéncias de capital
1003 Administragdo central
100301 Estado
10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 413 330
100307 Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados
10030705 PRORURAL 520 000
10030720 PO2020 1039 765
Total do Capitulo Econémico 10: 1973 095
Total das Receitas de Capital: 1973 095
Total do Orgamento da Receita: 6 611 590
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Municipio de Nordeste

ORCAMENTO PARA O ANO 2017 - Despesa

Cédigo

Class. Orgéanica/Econémica

01

0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101

0101
0101
0101
0101
0101

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

01

0102
010204
010213
01021302
01021303
0103
010309
01030901

02
0201
020108
0202
020213

01

0101
010101
010104
01010401
010108
010109
010111
010113
01011301
01011302
01011303
010114
01011401
01011402
01011403

Designagéo Montante
€
Administragao Autarquica
ASSEMBLEIA MUNICIPAL
Despesas com o pessoal
Abonos variaveis ou eventuais
Ajudas de custo 2182
Outros suplementos e prémios
Outros 100
Senhas de Presenca 9162
Seguranga social
Seguros
Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 250
Total do Capitulo Econémico 01: 11 694
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicao de bens
Material de escritério 250
Aquisicéo de servigos
Deslocacgdes e estadas 3243
Total do Capitulo Econémico 02: 3493
Total das Despesas Correntes: 15187
Total da Diviséo Orgénica 0101: 15187
CAMARA MUNICIPAL
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Titulares 6rgdos soberania e memb. 6rgdos autarq. 90 491
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungoes 690 500
Pessoal aguardando aposentagdo 500
Pessoal em qualquer outra situagéo 16 706
Representagao 24 084
Subsidio de refei¢dao
Pessoal dos quadros 79 566
Pessoal em qualquer outra situagao 1034
Membros dos orgdos autarquicos 3382
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros 120 077
Pessoal em qualquer outra situagao 2785
Subs. férias e de Natal- outros (inclui memb. aut) 15 082

Pég. 4/9



}M’WL

Municipio de Nordeste

ORCAMENTO PARA O ANO 2017 - Despesa

Cddigo Designacao Montante
Class. Organica/Econémica €

0102 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 1000

0102 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0102 010204 Ajudas de custo 6 100

0102 010205 Abono para falhas 1036

0102 010213 Outros suplementos e prémios

0102 01021302 Outros 100

0102 01021303 Senhas de Presenca 3176

0102 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 44 355

0102 0103 Seguranca social

0102 010301 Encargos com a saude 30 000

0102 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 7 500

0102 010305 Contribuigdes para a seguranga social

0102 01030502 Seguranga social dos funcionarios publicos

0102 0103050201 Caixa Geral de Aposentagoes 185 000

0102 0103050202 Regime Geral 54 000

0102 01030503 Seguranga social-Regime geral 4 386

0102 010309 Seguros

0102 01030901 Seguros acidentes trabalho doencas profissionais 23 406
Total do Capitulo Econémico 01: 1 404 266

0102 02 Aquisicao de bens e servigos

0102 0201 Agquisi¢ao de bens

0102 020102 Combustiveis e lubrificantes

0102 02010201 Gasolina 3 600

0102 02010202 Gasoleo 49 000

0102 02010299 Outros 5 600

0102 020103 Municdes, explosivos e artificios 250

0102 020104 Limpeza e higiene 8 400

0102 020106 Alimentagado-Géneros para confeccionar 1500

0102 020107 Vestuario e artigos pessoais 1200

0102 020108 Material de escritorio 9700

0102 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 2000

0102 020111 Material de consumo clinico 1490

0102 020112 Material de transporte-Pecas 21 000

0102 020114 Outro material-Pegas 5000

0102 020115 Prémios, condecoragoes e ofertas 4 000

0102 020117 Ferramentas e utensilios 200

0102 020118 Livros e documentagao técnica 100
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Municipio de Nordeste

£

ORCAMENTO PARA O ANO 2017 - Despesa T+

Caodigo Designacgao Montante
Class. Organica/Econémica €

0102 020119 Artigos honorificos e de decoragéo 1000

0102 020120 Material de educagéo, cultura e recreio 2 500

0102 020121 Outros bens 229 600

0102 0202 Aquisigao de servigos

0102 020201 Encargos das instalagoes 329 629

0102 020203 Conservagéo de bens 5 500

0102 020204 Locagao de edificios 100

0102 020208 Locagéo de outros bens 19000

0102 020209 Comunicagdes 28 500

0102 020210 Transportes 100

0102 020212 Seguros 17 936

0102 020213 Deslocagdes e estadas 55 200

0102 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 59 257

0102 020215 Formagao 1700

0102 020216 Seminarios, exposigoes e similares 200

0102 020217 Publicidade 10 650

0102 020219 Assisténcia técnica 100

0102 020220 Outros trabalhos especializados 107 000

0102 020224 Encargos de cobranga de receitas 10 500

0102 020225 Outros servigos 56 500
Total do Capitulo Econémico 02: 1048 012

0102 04 Transferéncias correntes

0102 0401 Sociedades e quase sociedades nao financeiras

0102 040101 Publicas

0102 04010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 500

0102 0405 Administracao local

0102 040502 Regido Auténoma dos Agores

0102 04050202 Freguesias 120 713

0102 0406 Seguranga social

0102 040602 Outras transferéncias

0102 04060201 Programas Ocupacionais 195 793

0102 04060202 QOutras 5000

0102 0407 Instituicdes sem fins lucrativos

0102 040701 Instituicdes sem fins lucrativos 137 500

0102 0408 Familias

0102 040802 Qutras

0102 04080201 Programas Ocupacionais 35 472
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Municipio de Nordeste

ORCAMENTO PARA O ANO 2017 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica - €

0102 04080202 Outras 23750
Total do Capitulo Econémico 04: 518 728

0102 06 Outras despesas correntes

0102 0602 Diversas

0102 060201 Impostos e taxas

0102 06020101 Impostos e taxas pagos pela Autarquia 2222

0102 06020102 Restituicbes de impostos ou taxas cobradas 500

0102 060203 QOutras

0102 06020301 Outras restituigoes 1100
Total do Capitulo Econdémico 06: 3822

Total das Despesas Correntes: 2974 828

0102 07 Aquisi¢ao de bens de capital

0102 0701 Investimentos

0102 070101 Terrenos 600

0102 070102 Habitagoes

0102 07010202 Aquisicéo 500

0102 07010203 Reparagao e beneficiagdo 15 500

0102 070103 Edificios

0102 07010301 Instalagbes de servigos 50 550

0102 07010302 Instalagdes desportivas e recreativas 1324 005

0102 07010305 Escolas 120 000

0102 07010307 Qutros 114 990

0102 070104 Construgbes diversas

0102 07010409 Sinalizagdo e transito 1000

0102 07010413 Outros 1 500

0102 070106 Material de transporte

0102 07010602 Outro 60 500

0102 070107 Equipamento de informatica 2000

0102 070108 Software informatico 3000

0102 070109 Equipamento administrativo 1500

0102 070110 Equipamento basico

0102 07011002 QOutro 14 000

0102 070111 Ferramentas e utensilios 18 500

0102 0703 Bens de dominio publico

0102 070301 Terrenos e recursos naturais 1250

0102 070303 Outras construgdes e infraestruturas

0102 07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares 50 400
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