Preambulo

Tendo por base o n.° 8 do artigo 112.° e o artigo 241.° da Constituicdo da
Republica Portuguesa, e no ambito da prossecuc¢éoc das suas atribui¢cbes no
dominio da ac¢do social e da promo¢do de politicas sociais de apoio aos
idosos, com vista a amenizar e prevenir alguns problemas que afetam este
sector da populagdo, contribuindo para a dignificagdo da qualidade de vida
dos mesmos, a Camara Municipal de Nordeste apresenta o Regulamento do
Cartao Municipal Dar Vida aos Anos.

As questdes sociais assumem, para a Autarquia, um papel de destaque, nédo
podendo esquecer todos aqueles que, tendo contribuido ao longo das suas
vidas para o desenvolvimento do Municipio, ndo podem agora ser
marginalizados ou excluidos. O fendmeno natural do envelhecimento néo deve
ser tratado como facto consumado, mas antes como uma etapa que & preciso
valorizar.

A abertura da Autarquia a colaboragdo da sociedade civil local através da
celebracdo de acordos de colaboragdo, com entidades parceiras aderentes,
envolvendo as mesmas no projeto, tem aqui oportunidade para manifestarem
0 seu sentido de responsabilidade social.

O Nordeste apresenta uma taxa negativa de crescimento na ordem de 0,32%
e um indice de envelhecimento da populagdo proximo dos 100%, um dos
indices mais elevados dos Acores.

Os fatores ou as causas de pobreza e exclusdo social sdo influenciados, ndo
s6 pela falta de rendimentos das familias, mas também por outros fatores
sociais.

Um recente estudo da Universidade da Beira Interior, que avaliou o bem-estar
e a qualidade de vida dos 308 Municipios Portugueses colocou 0 Nordeste no
2° pior concelho do pais para se viver.

O atual contexto social e econémico do concelho de Nordeste exige da
Céamara Municipal um papel ativo e atuante na interven¢éo social do concelho.
O papel da autarquia que defendemos ndo se traduz apenas e s na
atribuicdo de apoios pecuniarios nem na criagcdo de emprego precario, mas
também, uma envolvéncia nas atividades da vida diaria daqueles mais
fragilizados, proporcionando, assim, maior qualidade de vida, contrariando os
dados recentes sobre o Concelho.

Deste modo a Camara Municipal propde a implementacédo do Cartdo Dar Vida
aos Anos, em parceria com as entidades civicas, de forma a ampliar 0 dmbito
. do apoio aos beneficiarios do mesmo.
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O presente Regulamento vai ser objeto de apreciagao publica, de acordo com

o preceituado no artigo 118.°, do Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 janeiro (CPA), na
sua atual redacéo.

Artigo 1°
Legislag&o Habilitante
1 - Constitui legislagdo habilitante do presente regulamento a lei 75/2013, de
3 de setembro, no artigo 23° n.® 2 alinea h), artigo 25° n.° 1 alinea a), assim
como o artigo 33° n.° 1 alinea k).

Artigo 2°
Objeto
1 - O presente Regulamento estabelece as condigbes de acesso ao Cartdo
Municipal Dar Vida aos Anos, a seguir designado por Cartdo, e o0 seu dmbito
de aplicagéo.

Artigo 3°
Noc¢ao
1 - O Cartdo € um documento emitido pelo Municipio de Nordeste,
gratuitamente, em nome do fitular, que permite a identificagdo de quem tem
acesso aos beneficios que o mesmo concede.

Artigo 4°
Beneficiarios
1 - Podem beneficiar do Cartdo, todos os cidadaos residentes no Concelho
de Nordeste desde que preencham cumulativamente os seguintes requisitos:
a) Teridade igual ou superior a 65 anos;
b) Ter residéncia no Concelho de Nordeste ha pelo menos um ano e estar
recenseado No mesmo.

Artigo 5.°
Instrug&o do processo
1 - Os requerentes do Cartdo devem apresentar a sua candidatura, junto do
Gabinete de Acdo Social da Autarquia, através de requerimento existente para
o efeito, disponibilizado na péagina eletténica do Municipio ou obté-lo
diretamente naquele Gabinete, devendo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Copia do Bilhete de Identidade ou Cartéo de Cidadéo;

b) Cdpia do Cartdo de Contribuinte;

c) Atestado emitido pela Junta de Freguesia, onde conste expressamente
que reside ha pelo menos um ano na freguesia, a composigdo do
agregado familiar e 0 nimero de eleitor do candidato;

d) 1 fotografia tipo passe, atualizada;



e) Ultima nota demonstrativa de liquidagdo de IRS e respetiva declaraggo,
de todos os elementos que constituem o agregado, ou, se for o caso,
certiddo de isencao emitida pelo Servigo de Finangas.

f) Declaragdo com o total da pensdo mensal e anual do ano anterior, bem
como da declaragéo do complemento regional de pensao;

g) Declara¢do da Seguranc¢a Social comprovativa do recebimento ou néo
de outras penses e subsidios, tais como RSI, Subsidio de desemprego
e social de desemprego, entre outras, para todos os elementos do
agregado com idade igual ou superior a 16 anos;

h) Em caso de dlvida podera a Camara Municipal solicitar ao candidato
outros documentos que se revelem necessarios para uma correta
avaliagdo da candidatura.

Artigo 6.°

Andlise da candidatura
1 — Verificada a correta instrugéo do processo de candidatura, 0 mesmo é
sujeito a analise pelo Gabinete de Agéo Social da Autarquia, que emite parecer
sobre a sua atribuigao.
2 — Ficam, a partida, excluidos do direito a atribuicdo do Cartdo, aqueles que
ndo relinem os requisitos estabelecidos no artigo 4°, bem como aqueles que
ndo apresentem a documentagdo necessaria referida no artigo anterior.
3 — Em caso de parecer desfavoravel, devera o interessado ser notificado para
audiéncia de interessados, podendo aduzir os argumentos que lhe aprouver,
bem como juntar os documentos em falta.

Artigo 7.°
Competéncia de atribui¢o
1 ~ Compete & Camara Municipal a atribuicdo do Cartdo, salvo se trate de
competéncia delegada no Presidente de Camara.

Artigo 8.°
Intransmissibilidade

1 - O Cartdo é propriedade da autarquia de Nordeste que o concede para uso
pessoal do seu titular, sendo por isso intransmissivel.

Artigo 9.°
Beneficios do Cartdo
1 — O cartdo, mediante a respetiva exibigdo, concede aos seus titulares os
seguintes beneficios:

a) Beneficios em iniciativas culturais, recreativas e desportivas promovidas
pela autarquia;



b) 50% de descontos nas tarifas e taxas de acesso a equipamentos
municipais de lazer, desportivos e culturais, previstos no Regulamento
da Tabela de Taxas e Outras Receitas do Municipio.

c) Transporte e renovagdo de receitudrio crénico, em parceria com o
Centro de Salude de Nordeste;

d) Descontos resultantes de parcerias com a sociedade civil;

e) Quaisquer outros beneficios expressamente reconhecidos por
deliberagéo tomada pela Cadmara Municipal.

2 - Os titulares do Cartao beneficiam igualmente dos seguintes apoios
concedidos pela Camara Municipal, quando ndo integrados em agregado
familiar e tenham um rendimento maximo mensal que nio uitrapasse o valor do
salario minimo regional ou que, integrando um agregado familiar, a média dos
rendimentos nao ultrapasse aquele valor;

a) Apoio na aquisicdo de receituario cronico, em farmacias sediadas no
Concelho, devidamente comprovado pela classe médica, ndo podendo
ser cumulativo com outros apoios para o mesmo fim, a exceg¢io de
quando estejam esgotados;

b) O apoio previsto na alinea anterior tera um valor maximo de 50,00€
anuais, por beneficiario;

¢) Isengdo de taxas municipais devidas pela execugdo de obras de
conservagdo, ampliagéo, alteragédo e reconstrugao de fogo destinado
exclusivamente a habitacéo e cujo or¢gamento total ndo ultrapasse os
10.000 euros.

d) Execugdo, mediante solicitagdo, com descricdo de pequenas tarefas, de
pequenas reparacdes e manutengdo das suas habitagdes ao abrigo do
projeto “Oficina Domiciliaria”.

3 - A autarquia reserva-se o direito de s6 conceder a isen¢ao referida na alinea
c), do n.°2 do presente artigo, quando considerar que as obras em causa sédo
estritamente necessarias para assegurar as condigbes de higiene e conforto
indispensaveis a dignidade da habitagado.

4 - A avaliagdo da necessidade, referida no namero anterior, devera ser
fundamentada em parecer do gabinete técnico da autarquia e servigos sociais.
5 — O Cartdo concedera ainda aos seus titulares os beneficios que vierem a ser
acordados entre o Municipio e entidades publicas e privadas.

Artigo 10.°
Parcerias
1 - Para 0 aumento dos beneficios do Cartdo e melhor apoio aos seus titulares,

a Camara Municipal podera estabelecer acordos de colaboragdo com
entidades parceiras aderentes, envolvendo as mesmas no projeto, tendo em
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vista a promogdo da integragdo social e uma melhor qualidade de vida aos
idosos.
2 - Dos beneficios conseguidos ao abrigo do n.° 1, alinea e) do artigo 9.° sera
mantido registo atualizado, semestralmente, disponivel para consulta nas
Juntas de Freguesia, Cadmara Municipal, bem como na pagina eletrénica do
municipio.
3 - O Municipio, através da sua péagina eletronica, ficara responsavel por apoiar
e publicitar todas as institui¢des e empresas parceiras do cartéo.
4 - Todos os parceiros do cartdo ficam sujeitos a assinatura do acordo de
cooperagao.

Artigo 11.°
Obrigagdes dos utilizadores

1 - Constituem obrigagbes dos beneficiarios:

a) Informar, previamente, a Camara Municipal da mudanga de residéncia
bem como de todas as circunstancias verificadas, posteriormente, que
alterem, significativamente, a sua situagio econdmica;

b) Nao permitir a sua utilizagdo por terceiros;

c¢) Informar a Cadmara Municipal da perda, roubo ou extravio do cartéo;

2 — A responsabilidade do titular do cartdo cessard apds comunicag¢do por
escrito da ocorréncia constante na alinea c) do n.° anterior.

Artigo 12.°
Cessacgao do direito a utilizagédo do Cartdo de Idoso

1 — Constituem causas de cessacédo do direito de utilizagdo do Cartdo:

a) A prestacdo, pelo beneficidrio ou seu representante, de falsas
declara¢des quer no processo de candidatura, quer ac longo do periodo
que se reporta a utilizagéo;

b) A ndo apresentagdo, no prazo de 30 dias uteis, de documentos
solicitados pela Camara Municipal;

¢) O recebimento de ouiros beneficios ou subsidios, ndo eventuais,
concedidos por outra instituicdo e destinados aos mesmos fins, salvo se
for dado conhecimento a Camara Municipal e esta, ponderadas as
circunsténcias, considerar justificada a sua acumulago;

d) A alteragdo ou transferéncia de residéncia para fora da &rea do
municipio, salvo por motivo de for¢a maior devidamente comprovado,
designadamente por doenga prolongada;

e) A ndo participagdo por escrito, no prazo de 30 dias (teis, a partir da data
em que ocorra a alteragdo das condi¢gbes economicas do beneficiario,
suscetiveis de influir no quantitativo do rendimento e de que resulte
prejuizo para a Camara Municipal;

f) Atransferéncia do recenseamento eleitoral para outro concelho;



2 — Nos casos previstos no n.° anterior, a Camara Municipal reserva-se ao
direito de exigir do beneficiario, ou daqueles a cargo de quem se encontra, a
restituicdo dos beneficios ja pagos, acrescidos de juros a taxa em vigor, bem
como de adotar os procedimentos legais que considere adequados.

Artigo 13.°

Validade
1 - Apds emissdo, o Cartdo é valido por 3 anos, e sera automaticamente
renovavel por igual periodo de tempo, desde que os rendimentos do seu
beneficiario ndo ultrapassem o estabelecido no presente Regulamento, fazendo
prova dos mesmos através da entrega de documentos comprovativos.
2 — Em caso de extravio ou danos, a atribui¢do da 2° via do cartdo tera um
custo de 7,50€.

Artigo 14.°

Caducidade
1 - O Cartdo caduca na data da sua validade, se nao for requerida a sua
renovagao, efou com o falecimento do titular.

Artigo 15.°
Utilizagdo indevida e responsabilidade

1 - A utilizagdo indevida ou abusiva do Cartdo, ou a comunicagdo de dados
falsos para obtengdo do mesmo, fazem incorrer o seu ftitular em
responsabilidade civil e ou criminal, para além de conceder a Camara
Municipal, cuvido aquele, o direito a rescis&o da sua utilizagao.

2 — Considera-se utilizag&o indevida ou abusiva, toda a utilizagdo do cartdo que
ndo seja efetuada pelo proprio e ou para seu proveito ou em desconformidade
com o ambito e objetivos estabelecidos no presente Regulamento.

Artigo 16.°

Listagem
1 - A Camara Municipal organizara ficheiro com a identificagdo dos titulares do
Cartdo, o qual obedecera aos termos estabelecidos na lei quanto a
confidencialidade e acesso a dados pessoais.

Artigo 17.°
Disposi¢tes Finais
1 - Este regulamento podera sofrer alteragées consideradas importantes para o
bom funcionamento do Cartdo do ldoso, nos termos legais.
2- Os encargos resultantes da aplicacdo deste regulamento serao
comparticipados por verbas a inscrever anualmente no orgamento.

Artigo 18.°



Davidas omissdes e lacunas
1 - As dlvidas, omissdes ou lacunas que surjam na aplicagéo ou interpretagdo
do presente Regulamento serdo resolvidas mediante deliberacdo da Camara
Municipal de Nordeste. |

Artigo 19.°
Entrada em vigor

1 - O presente regulamento entra em vigor decorridos 5 dias apds a sua
publicagio, nos termos da lei.

Aprovado na sessdo ordinaria da Assembleia Municipal de 25-02-2015, sob
proposta da Camara Municipal de 09-12-2014.

Nordeste, 3 de mar¢o de 2015.

O PRESIDENTE DA CAMARA
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