Municipio do Nordeste

REGULAMENTO

Projeto

Novo Rumo - Plataforma para uma Vida Saudavel

PREAMBULO

A Cémara Municipal de Nordeste, em cumprimento com matérias
relacionadas com o bem-estar dos seus municipes, e apos a reflexao sobre as
dificuldades inerentes a vivéncia diaria e as caracteristicas geodemograficas e
socioecondmicas do concelho, ndo obstante a todos os apoios recebidos
através do Governo Regional dos Agores, assume que é e devera ser uma
entidade responsavel com o dever de contribuir para o melhoramento social,

educacional e de saude de toda a comunidade nordestense.

A sociedade imp0s, ao concelho do Nordeste, desafios positivos e outros
menos positivos como fruto do desenvolvimento e do contexto socioeconoémico,
menos favoravel, que caracteriza todo o pais, de onde o Nordeste ndo €&

excegao.

No enquadramento do programa eleitoral e na assungdo de
compromissos, e querendo como usualmente ir sempre mais além em
beneficio desta populagdo pela qual nos debatemos diariamente, a Camara
Municipal propde-se a desenvolver um projeto singular que seja capaz de
responder as exigéncias que se consideram imprescindiveis para uma vida

saudavel e digna das familias nordestenses.

O presente Regulamento foi objeto de apreciagao publica, de acordo com o
preceituado no artigo 118.°, do Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro (CPA),
na sua atual redacgao.



CAPITULOI

DiSPOSIGOES GERAIS

SECAO|
OBJETO E AMBITO DE APLICAGAO
Artigo 1.°
Enquadramento legal

O Regulamento Municipal do Projeto “ Novo Rumo — Plataforma para uma Vida
Saudavel” é elaborado ao abrigo dos artigos 25.°, n.°1, alinea g), artigo 33.°, n.°
1, alineas k) u) e v) da Lei n.° 75/2013, de 3 de setembro e artigo 241.°, da

Constituicao da Republica Portuguesa.
Artigo 2.°
Objeto

Pelo presente Regulamento é criado o Projeto “Novo Rumo - Plataforma para
uma Vida Saudavel”’, doravante designado de Projeto, que tem por objeto e
finalidade disponibilizar um servigo integrado de apoio a comunidade com

abrangéncia, nomeadamente, nas seguintes areas:

a) Saude;
b) Social;
C) Educacional.

Artigo 3.°

Ambito de aplicagdo

O presente Regulamento aplica-se a toda a area geografica do concelho de

Nordeste.



SECAOI
OBJETIVOS E AREAS DE INTERVENGAO
Artigo 4.°

Objetivos

—

O projeto tem como objetivo a promogédo de uma vida mais saudavel e
segura a toda a populacao do concelho de Nordeste, mais especificamente
no que se refere a area da saude e em articulagao direta com a area social
e da educacao, conforme infra melhor concretizado.
2. Na area da saude:

a) Promocgéo, prevencéao e tratamento nas diferentes areas que compdem a

saude do individuo e da sua familia;

b) Acompanhamento e monotorizag&o continua das medidas adotadas.
3. Na area social:

a) Promocgéao da igualdade de oportunidades;

b) Prevencéo da desestruturagao familiar;

c) Protecéo social;

d) Apoio as componentes de saude comportamentais e quimicas.
4. Na area da educacéo:
a) Monotorizagdo, promocgado e intervengao profissional/educacional em

grupos devidamente identificados e definidos;
b) Criacdo de novas oportunidades com vista ao melhoramento dos

resultados formativos e educacionais.

Artigo 5.°
Areas de intervengao
O projeto tem as seguintes areas de intervengao:

a) Educacéo para a saude;
b) Avaliagdo de habitos aditivos;

c) Diagnéstico, tratamento e intervengao de dependéncias quimicas;



d) Diagnéstico, tratamento e prevencgao de disturbios comportamentais no
ambito da saude mental, incluindo o controlo, avaliagao e intervencao
precoce em processos clinicos recém-diagnosticados e crénicos de
forma a evitar o fendmeno da “porta giratéria”;

e) Apoio ao domicilio especifico no controlo da toma de medicacgéo;

f) Intervencao e prevengao da taxa de insucesso escolar;

g) Aumento da acessibilidade ao Servico Regional de Saude;

h) Apoio geriatrico no ambito do bem-estar e envelhecimento ativo;

i) Terapia ocupacional;

j) Promocgéo de atividades clinicas no ambito da reabilitacédo e terapéutica;

k) Promogao do desporto;

l) Promocgao de atividades ocupacionais e de lazer;

m)Apoio a formacgao na criatividade;

n) Fomentagcdo de emprego;

0) Dinamizagao da reinsergao social,

p) Fomentacdo de canais de comunicacdo de suporte as areas de

abrangéncia do Projeto.

cariTuLo Il
ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

SECAO|
CoOMPOSIGAO

Artigo 6.°

Composicao

1. A Comissao do Projeto € composta pelos seguintes elementos:
a) O Presidente da Camara Municipal, na qualidade de Coordenador do
Projeto;
b) Um Coordenador Técnico;
c) Uma equipa multidisciplinar, composta por:

i. Um médico;



il Um psicologo;

iii. Um enfermeiro;

iv. Representante da Secretaria Regional da Solidariedade Social;
V. Um assistente Social;
Vi. Representante do Conselho executivo da Escola Basica e

Secundaria de Nordeste;

Vii. Um professor;

viii.  Um técnico de saude - diagnostico e terapéutica;

iX. Um animador soécio educacional;

X. Um representante da Assembleia Municipal de Nordeste.

2. Sempre que se verifique necessario para a melhor prossecucdo das
atividades a desenvolver, a Camara Municipal podera estabelecer acordos
de colaboragao com entidades Municipais ou de llha.

3. O coordenador técnico é designado pelo Coordenador do Projeto.

4. A equipa multidisciplinar, que compde o Projeto, pode ter mais do que um
elemento de cada uma das valéncias profissionais identificadas na alinea c)
don.°1.

5. Ao Projeto, poderao ainda ser ainda afetos, sempre que necessario:

a) Técnico(s) de informatica;
b) Gestor de marketing e imagem;
c) Assessoria juridica.

6. A indicagao dos elementos que compdem a equipa multidisciplinar cabe a
decisdo da autarquia, das entidades que compdem a comissao
nomeadamente das alineas iv) e vi) e da assembleia municipal no que

concerne ao elemento referente a alinea x) deste artigo.

Artigo 7.°

Fungoes dos elementos do Projeto

1. Sao fungdes dos elementos do Projeto:
a) Coordenador do Projeto:
i. Responsavel geral do Projeto;

ii. Coordenacéao geral das atividades a desenvolver no ambito do mesmo;



iii. Validacao do plano de atividades, assim como do relatério de atividades
que é anual.
b) Coordenador Técnico:

i. Zelar pela execugao do Projeto;

ii. Responsavel pela coordenagao dos técnicos que constituem elementos

do Projeto.

iii. Interlocutor com o Coordenador do Projeto;

c) Equipa multidisciplinar:

i. Responsavel pela discussao e implementacao do Projeto;

ii. Desenvolvimento de propostas;

iii. Monotorizagao das atividades e dos resultados;

iv. Responsavel pela elaboragao do plano e relatorio de atividades.

d) Técnico (s) de informatica:

i. Apoio na area de desenvolvimento de programas e mecanismos
informaticos necessarios ao funcionamento do Projeto e comunicagao
com a populacéao alvo.

e) Gestor de marketing e imagem:
i. Criacado de estratégias de otimizagdo da comunicacgao e de divulgagao
do Projeto.
f) Assessoria juridica:
i. Apoio no ambito juridico-legal da implementacdo e execugdao do
projeto.

2. A gestdo de marketing e imagem e a assessoria juridica dependem
diretamente do Coordenador do Projeto, e articulam com o coordenador

técnico.
SEGAO Il
FUNCIONAMENTO
Artigo 8.°
Apoio administrativo

1. O Projeto é apoiado e assessorado por Assistentes Técnicos da Camara

Municipal, designados pelo Coordenador do Projeto.



2. O apoio administrativo tem como funcoes:
a) Organizar e manter atualizado o arquivo documental do projeto;
b) Expedir e rececionar correspondéncia relacionada com o Projeto;
c) Prestar apoio, do foro administrativo, aos elementos do Projeto,
mediante instru¢cdes do coordenador técnico;

d) Elaborar as atas das reunides da equipa do Projeto.
Artigo 9.°
Instalagoes, equipamentos, recursos e apoio logistico

1. O Projeto tera a sua sede e ira funcionar em espaco a designar pela Camara
Municipal.

2. O Projeto dispde de instalagdes préoprias e equipamentos adequados a
concretizagcao dos seus objetivos e ao desenvolvimento das atividades.

3. Os equipamentos devem ser inventariados.

Artigo 10.°
Reunioes

1. A equipa do Projeto reune mensalmente, e sempre que necessario, desde
que convocada pelo Coordenador do Projeto ou pelo coordenador técnico,
por carta simples ou email, com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

2. Das reunides sao elaboradas atas, pelo apoio administrativo.

3. O Coordenador do Projeto reune, em regra, trimestralmente com o
coordenador técnico, ou sempre que se justifique.

4. Sempre que a comissao reunir, existe a necessidade de haver Quérum nas
respetivas reunides.

5. As tomadas de decisao sdo aprovadas por maioria dos votos e em caso de

empate o Coordenador do Projeto tem voto de qualidade.
Artigo 11.°

Financiamento



1. O financiamento do Projeto é da responsabilidade da Camara Municipal de
Nordeste, através de recursos préprios ou de recurso a outras fontes de
financiamento.

2. As diferentes areas do Projeto podem ser desenvolvidas através de
orgamentos independentes.

3. A aprovacdo do orgcamento depende exclusivamente da aprovacado do

Presidente da Camara.
CapiTuLo Il
DisPosIGOES FINAIS
Artigo 12°
Obrigagoes

1. Todos os elementos que constituem o Projeto estdo obrigados ao sigilo
profissional relativamente aos dados pessoais e outras informacdes da
esfera privada dos municipes que venham a ser intervencionados, que sé
podem ser partilhados entre a equipa mediante o consentimento informado
individualizado.

2. Compete aos elementos do Projeto, propor a revisdo e as alteragbes ao
presente Regulamento, que podem ser realizadas a todo o tempo, sendo
aprovadas por maioria dos representantes na respetiva reunidao destinada

para este fim.
Artigo 13.°
Producao de efeitos
O presente Regulamento entra em vigor decorridos cinco dias apds a sua

publicagao.

Aprovado na sessao ordinaria da Assembleia Municipal de 28 de abril de 2016,

sob proposta da Camara Municipal de 28 de marco.

Nordeste, 3 de maio de 2016.



O PRESIDENTE DA CAMARA

(Carlos Mendonga)



